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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO
Ufficio questioni normative, ordinamentali e tecniche e per i rapporti con la componente volontaria

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

OGGETTO: Schema di decreto ministeriale che abroga e sostituisce il decreto del Ministro
dell’interno 21 febbraio 2019, cosi come modificato dal decreto 30 novembre
2022, concernente la graduazione degli incarichi di funzione dei dirigenti del
CNVVE.

Lo schema proposto definisce la graduazione dei nuovi posti di funzione dirigenziali del
CNVVF introdotti con i potenziamenti previsti dal decreto-legge n. 44 del 2023.

I provvedimento, oltre a definire la graduazione degli incarichi dei 2 Dirigenti generali,
destinati a svolgere le funzioni di Direttore della Direzione Centrale della Salute e di
Comandante di Roma, attribuisce la graduazione ai 55 Primi Dirigenti istituiti con decorrenza
1° luglio 2023.

Graduazione dei nuovi posti di funzione da Dirigente Generale

I due Dirigenti Generali, destinati alle funzioni di Direttore della istituenda Direzione
Centrale della Salute e di Comandante di Roma, sono inseriti rispettivamente nel livello “B-
Super”, in analogia alle altre Direzioni Centrali, e nel livello “B”, in considerazione della
sovraordinazione funzionale del Dirigente Generale che ricopre I’incarico di Direttore
Regionale del Lazio, al quale la normativa vigente attribuisce la fascia “B-super”.

Per I’attribuzione del livello retributivo al Comandante di Roma e stato gia predisposto
un decreto, attualmente in corso di definizione che sara recepito nel presente provvedimento.

Graduazione dei nuovi posti di funzione da Primo Dirigente

I 55 nuovi posti da Primo Dirigente, introdotti dal citato D.L. n. 44 del 2023, sono cosi
distribuiti:

N. 30 appartenenti al ruolo dei Dirigenti Operativi;
N. 16 appartenenti al ruolo dei Dirigenti Logistico Gestionali;

N. 6 appartenenti al ruolo dei Dirigenti Sanitari;
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N. 3 appartenenti al ruolo dei Dirigenti Informatici.
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Nello specifico ai 12 Primi Dirigenti del ruolo operativo, che ricoprono posti di
funzione presso le articolazioni centrali e seguendo i criteri gia previsti per analoghi uffici, e
attribuito il livello “E”, mentre ai rimanenti 18, che ricoprono posti di funzione distribuiti sul
territori e destinati prevalentemente a svolgere funzioni vicarie presso comandi diretti da
Dirigenti Superiori, é attribuito il livello “F”, fatta eccezione del Dirigente vicario del Comando
di Catania, al quale e attribuito il livello “E”, per le medesime considerazioni indicate nel
seguito.

I 16 Dirigenti del ruolo logistico gestionale, seguendo i criteri gia previsti per analoghi
posti di funzione, sono inseriti nel livello “F”, fatta eccezione del dirigente dell’Ufficio Centrale
di committenza presso la Direzione Centrale per 1’innovazione tecnologica, la digitalizzazione
e per i beni e le risorse logistiche e strumentali, al quale viene attribuito il livello “E”, in
considerazione delle dirette responsabilita gestionali correlate allo svolgimento dell’incarico.

Ai Dirigenti del ruolo sanitario é attribuito il livello “E”, ai due posti previsti nella
Direzione Centrale per la Salute, e il livello “F” ai 4 posti destinati agli uffici delle macroaree
territoriali.

I 3 Dirigenti del ruolo informatico sono inseriti nel livello “F”.

Il provvedimento interviene altresi sulla graduazione di alcuni attuali incarichi per tener
conto della complessita degli stessi, prevedendo:

[l Pelevazione dal livello “D” al livello “C” ai Dirigenti Superiori del ruolo
operativo che svolgono le funzioni di Comandante dell’Istituto Superiore
Antincendi, di Comandante delle Scuole Centrali Antincendi e di Dirigente
dell’Ufficio per la prevenzione incendi;

[l I’elevazione dal livello “F” al livello “E”, ai Primi Dirigenti del ruolo operativo
che svolgono le funzioni vicarie presso le sedi territoriali la cui complessita di
gestione prevede il livello “C-Super” per la funzione di Comandante (Bari,

Bologna, Cagliari, Firenze, Genova, Palermo e Venezia);
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[l Pelevazione dal livello “F” al livello “E”, ai Primi Dirigenti del ruolo logistico
gestionale presso le Direzioni regionali piu complesse (Lombardia e Sicilia);

[l DPelevazione dal livello “F” al livello “E”, al Primo Dirigente del ruolo
informatico presso la Direzione Centrale per l’innovazione tecnologica, la
digitalizzazione e per i beni e le risorse logistiche e strumentali - Ufficio I per i
servizi informatici - Cybersecurity e servizi di rete;

[l DPelevazione dal livello “F” al livello “E”, del Primo Dirigente per la
Comunicazione in emergenza.

La retribuzione di posizione - quota variabile - sara definita, per ciascun livello
individuato, in sede di contrattazione di secondo livello sulla base delle risorse disponibili a

legislazione vigente.
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