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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
Ulfficio I- Gabinetto del Capo Dipartimento

All’Ufficio del Capo del C.N.VV.F.
Alle Direzioni Centrali
Agli Uffici di diretta collaborazione

All’Ufficio di collegamento del Capo
Dipartimento e del Capo del C.N.VV.F.

Alle Direzione Regionali ed Interregionali
dei Vigili del Fuoco

Oggetto: Costituzione del Comitato Unico di Garanzia (CUG) per il Corpo Nazionale dei Vigili
del Fuoco. Decreto del Capo Dipartimento n. 25 del 7 marzo 2024.

La valorizzazione del benessere sui luoghi di lavoro, le attivita volte a favorire le pari
opportunita, la repressione di fenomeni di emarginazione o svalutazione dell’attivita delle
lavoratrici e dei lavoratori, 1’eliminazione di ogni forma di violenza sessuale, morale e psichica
sono fattori di qualita dell’azione amministrativa che contribuiscono a migliorare il livello dei
servizi.

Per garantire tali obiettivi e per assicurare, altresi, il rispetto della persona e il contrasto di
ogni discriminazione ¢ stato costituito per il Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco il “Comitato
unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni” (C.U.G).

L’organismo, al quale saranno assegnati compiti propositivi, consultivi e di verifica, con
riferimento alle predette materie, rappresentera il punto di confluenza delle segnalazioni rese dal
personale del Corpo Nazionale, quale fulcro per le informazioni e il supporto in relazione a tutte le
situazioni di discriminazione.

Si allega copia del decreto n. 25 del 7 marzo 2024, istitutivo del Comitato in parola, la cui
composizione, in armonia con le disposizioni vigenti in materia, assicura le diverse aree
geografiche e funzionali del Corpo Nazionale, nonché la presenza paritaria di entrambi i generi.

Confidando nella consueta collaborazione, si invitano i Sigg. Dirigenti ad assicurare la
massima diffusione del citato decreto al personale dipendente in servizio presso codeste Direzioni
e Uffici. Le Direzioni Regionali sono pregate, altresi, di curare la trasmissione della presente
circolare ai rispettivi Comandi VV.F..
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